ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 
 ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
	Наименование муниципальной
Программы                   
	«Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020 годы»

	Ответственный исполнитель   
муниципальной Программы   
	Администрация Камешкирского района Пензенской области

	Соисполнители               
муниципальной Программы   
	Отдел образования Камешкирского района Пензенской области, образовательные учреждения Камешкирского района, Управление социальной защиты населения администрации Камешкирского района Пензенской области.

	Подпрограммы                
	 Подпрограмма 1. Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области.

Подпрограмма 2. Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области.
Подпрограмма 3. Реализация государственных (муниципальных) функций по управлению системой образования Камешкирского района Пензенской области

	Цели муниципальной     
Программы                   
	Цель: повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого       гражданина Камешкирского района Пензенской области.

	Задачи муниципальной Программы                   
	Задачи:
- развитие муниципальной системы дошкольного образования;

- развитие системы общего образования: переход на новые образовательные стандарты;

- развитие системы дополнительного образования;
- реализация государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

 - организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области.

	 Целевые порказатели
	1) обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях;

2) доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей этого возраста (%);
3) доля детей, осоставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов.
4) удельный вес несовершеннолетних в возрасте 6 - 17 лет (включительно), охваченных разными формами организованного отдыха, оздоровления (к общему числу детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно (%).

	Этапы и сроки реализации    
муниципальной Программы   
	2014-2020 г.г.

	Объемы бюджетных            
ассигнований муниципальной Программы                   
	Общий объем финансирования (в ценах соответствующих лет) – 981896,2 тыс. руб., в том числе:

2014 год – 126351,6 тыс. руб.,

2015 год – 143132,7  тыс. руб.,

2016 год – 142063,7 тыс. руб.,

2017 год – 142579,3 тыс. руб.,

2018 год – 142584,8  тыс. руб.,

2019 год – 142589,8 тыс. руб.,

2020 год – 142594,3 тыс. руб.




1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Муниципальная программа «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020 годы» разработана в соответствии с постановлением Администрации Камешкирского района Пензенской области от 20.09.2013 № 291 «Постановление об утверждении порядка разработки муниципальных программ Камешкирского района Пензенской области», распоряжение адмиинстрации Камешкирского района Пензенской области  от 14.10.2013 года №391  «Об утверждении перечня  муниципальных  программ Камешкирского района Пензенской области».
Муниципальная программа определяет цели, задачи и направления развития образования Камешкирского района Пензенской области, финансовое обеспечение и механизмы реализации предусмотренных мероприятий, показатели их результативности.

Мероприятия Программы определены исходя из приоритетов долгосрочного социально – экономического развития Камешкирского района Пензенской области, очередности их реализации с учетом ресурсных возможностей на федеральном, региональном и муниципальном уровнях.

В условиях преобразований в социальной и экономической жизни района к системе образования Камешкирского района Пензенской области предъявляются  высокие требования:

- обеспечение разнообразия и вариативности образовательных программ, способных повысить доступность и качество всех образовательных услуг;

-  достижение соответствия содержания и качества образовательных услуг запросам населения и рынка труда;

- повышение эффективности управления системой образования, в том числе, бюджетных расходов.

В настоящее время в сфере дошкольного образования существуют проблемы, одной из которых является охват детей в возрасте от трех до семи лет дошкольным образованием. 

 По результатам мониторинга, проводимого отделом образования Камешкирского района Пензенской области, выявлены следующие показатели: 

На 1.09 2013г. количество детей в Камешкирском районе в возрасте от 3 до 7 лет – 452чел.

Количество детей в разрезе муниципальных образований:

· Администрация Русско-Камешкирского сельсовета – 269 чел.

· Администрация Новошаткинского сельсовета– 59 чел.

· Администрация Большеумысского сельсовета – 27 чел.

· Администрация Лапшовского сельсовета – 58 чел.

· Администрация Чумаевского сельсовета – 11 чел.

· Администрация Пестровского сельсовета -  28 чел.

Функционируют 4 дошкольных образовательных учреждений с численностью воспитанников - 352 человек в 16 группах.

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» в части достижения к 2016 году 100 % доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет, проведена следующая работа:

- Камешкирский район в 2011-2012 годах принимал участие в программе на получение субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию комплексных программ поддержки развития дошкольных образовательных организаций в субъектах РФ на оснащение дополнительно созданных мест в дошкольных образовательных организациях: 

· В 2011 году  в МБДОУ детский сад №1 с.Р.Камешкир  была открыта дополнительная группа на 20 мест, было выделено из районного бюджета 169 тыс. руб. и субсидии на сумму 107,3 тыс. руб. из федерального бюджета.  

·  В 2012 году в МБДОУ детский сад №2 с. Р.Камешкир была открыта дополнительная группа на 20 мест, было выделено из районного бюджета 200,0 тыс. руб. и субсидии на сумму 110,7 тыс. руб. из федерального бюджета.  
· - Постановлением Администрации Камешкирского района Пензенской области от 01.04.2013г. за № 98. утверждена поэтапная программа («Дорожная карта») ликвидации очередности в дошкольные учреждения для детей от 3 до 7 лет,

Согласно «Дорожной карты» планируется:

· в 2013 году открытие дополнительной группы для детей дошкольного возраста на 20 мест на базе МБДОУ детский сад с.Н.Шаткино. 
· в 2014 году открытие дошкольной группы в селе: с.Ст.Чирчим на 20 мест, 
· в 2015 году открытие дошкольных групп в селах с.Лапшово на 20 мест,  с.Пестровка на 15 мест, с.Чумаево на 10 мест и с.Кулясово на 15мест.
Основной целью программы является повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества.

С целью обеспечения каждого обучающегося качественным образованием в образовательных учреждениях Камешкирского района используется дистанционные образовательных технологии. 

По состоянию на 01.01.2013 доля общеобразовательных организаций, реализующих в соответствии с утвержденным учебным планом учебные курсы с использованием дистанционных технологий, составила 33% (1 школа – ресурсный центр дистанционного образования).

С целью предоставления обучающимся малокомплектных школ качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, в 3-х общеобразовательных организациях реализуется экспериментальный проект по дистанционному обучению обучающихся малокомплектных образовательных организациях, реализующих образовательные программы основного общего образования. 

Всем образовательным учреждениям предоставляется доступ к сети Интернет, управляемой системой контент-фильтрации на скорости от 512 Кб/с до 50 Мб/с.

В районе приняты нормативные акты, устанавливающие общие принципы перехода на нормативное подушевое финансирование образовательных организаций, разработана методика определения норматива подушевого финансирования  образовательных организаций.

Во всех образовательных организациях внедрена новая система оплаты труда, включающая механизмы стимулирования работников на качественную и продуктивную трудовую деятельность.

С введением ФГОС в образовательных организациях должны быть созданы современные условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов.

В течение последних лет в районе действует система организации отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в период каникул. Успешно функционирует сеть различных моделей организации летнего отдыха:  оздоровительные лагеря с дневным пребыванием, лагерь труда и отдыха,  оздоровительные площадки, спортивные площадки, походы, экскурсии, военно-спортивные игры. 

В связи с организацией работы лагеря труда и отдыха, открытого на базе МБОУ СОШ с.Ст.Чирчим Камешкирского района Пензенской области, необходимо дополнительное финансирование организации отдыха детей в лагерях труда и отдыха

Пришкольные лагеря с дневным пребыванием детей выполняют важную функцию занятости детей в каникулярное время.  Качественный отдых, особенно в летнее время, предполагает не только занятость детей, досуг и развлечения, но и оздоровление. Полноценные отдых и оздоровление детей невозможны без подготовки и содержания материально-технической базы оздоровительных учреждений.

В связи  с этим главными задачами совершенствования системы отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе летнего, являются: сохранение действующей сети детских оздоровительных лагерей, повышение качества кадрового обеспечения, сохранение числа детей, охваченных организованным отдыхом  и  оздоровлением, реализация традиционных и поиск новых форм организации отдыха и оздоровления детей. 

Для успешного решения задач модернизации образования требуется эффективная работа всех звеньев системы повышения квалификации, включая муниципальный, региональный и федеральный уровни.

В соответствии с постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (с изменениями и дополнениями) (Зарегистрировано в Минюсте РФ 03.03.2011 № 19993) с 1 сентября 2011 года вступили в силу новые требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях.

Данные изменения предполагают значительные изменения в инфраструктуре общеобразовательных учреждений, в первую очередь в соответствии с разделом IV СанПиН 2.4.2.2821-10 «Требования к зданию» и разделом V «Требования к помещениям и оборудованию общеобразовательных учреждений». 

Это требует приведение муниципальных общеобразовательных учреждений Камешкирского района Пензенской области в соответствие с требованиями СанПиН 2.4.2.2821-10 также потребует значительных денежных затрат, прежде всего на текущий и капитальный ремонт.

В связи со значительным износом материально-технической базы муниципальных общеобразовательных учреждений, с целью  обеспечения безопасных условий проведения учебно-воспитательного процесса здания общеобразовательных учреждений нуждаются в проведении  ремонта.

Приведение муниципальных общеобразовательных учреждений Камешкирского района Пензенской области в соответствие с требованиями СанПиН 2.4.2.2821-10 также потребует значительных денежных затрат. 

2. Цели и задачи Муниципальной программы

Цель Муниципальной программы - повышение доступности качественного образования, соответствующего перспективам инновационного развития экономики, меняющимся запросам общества и каждого гражданина Камешкирского района Пензенской области. 

Задачи Муниципальной программы:

1) обеспеченность детей дошкольного возраста в возрасте от 3 до7 лет местами в дошкольных образовательных организациях;

2) доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей этого возраста (%);

3) удельный вес несовершеннолетних в возрасте 6 - 17 лет (включительно), охваченных разными формами организованного отдыха, оздоровления (к общему числу детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно (%);
4)  удельный вес несовершеннолетних в возрасте 6 - 17 лет (включительно), охваченных разными формами организованного отдыха, оздоровления (к общему числу детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно (%).
Количественные значения целевых показателей Муниципальной программы приводится в приложении № 1. Перечень целевых показателей Муниципальной программы Камешкирского района Пензенской области носят открытый характер и предусматривают возможность корректировки в случаях их досрочного выполнения (потери актуальности), появления новых технологических и социально-экономических обстоятельств, существенно влияющих на достижение цели Муниципальной программы. Обоснование изменений количественных значений целевых показателей должно опираться на прогноз социально-экономического развития Камешкирского района Пензенской области. 

3. Сроки и этапы реализации Муниципальной программы

Муниципальную программу предполагается реализовать в 2014-2020годах.

4. Основные меры правового регулирования, направленные на достижение целевых показателей Муниципальной программы

В связи с изменением законодательства Российской Федерации в сфере образования и в целях эффективного осуществления мероприятий муниципальной программы в ходе ее реализации отдел образования Камешкирского района Пензенской области планируют разрабатывать региональные муниципальные нормативные акты в сфере ее реализации.

Действующее в настоящее время система образования Камешкирского района Пензенской области будет совершенствоваться в целях успешной реализации мероприятий муниципальной программы, направленных на качественное обновление муниципальной системы образования. В рамках реализации муниципальной программы предполагается сформировать необходимую нормативную правовую базу и правовые механизмы для обеспечения достижения целей муниципальной программы.
Сведения об основных мерах правового регулирования при реализации муниципальной программы представлены в приложении № 2.

5. Ресурсное обеспечение реализации Муниципальной программы

Финансовое обеспечение реализации Муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета Пензенской области, бюджета муниципального образования Камешкирского района Пензенской области.

Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании бюджета Камешкирского района Пензенской области на очередной финансовый год и плановый период.

Общий объем финансирования Муниципальной программы (в ценах соответствующих лет) – 982396,3 тыс. руб., в том числе:

а) в разрезе подпрограмм:

подпрограмма 1 – 822540,6 тыс. руб.,

подпрограмма 2 – 2119,5 тыс. руб.,

подпрограмма 3 – 157236,1 тыс. руб.,

б) по годам реализации:

2014 год – 126351,6 тыс. руб.,

2015 год – 143132,7  тыс. руб.,

2016 год – 142063,7 тыс. руб.,

2017 год – 142579,3 тыс. руб.,

2018 год – 142584,8  тыс. руб.,

2019 год – 142589,8 тыс. руб.,

2020 год – 142594,3 тыс. руб.


- за счет средств бюджета Пензенской области – 655932,2 тыс. руб., в том числе:

а) в разрезе подпрограмм:

подпрограмма 1 –  655443,2 тыс. руб.,

подпрограмма 2 – 0,0 тыс. руб.,

подпрограмма 3 – 0,0 тыс. руб.,

б) по годам реализации:

2014 год -   79684,3  тыс. руб.,

2015 год -   93015,4  тыс. руб.,

2016 год -   96146,4  тыс. руб.,

2017 год -   96646,5  тыс. руб.,

2018 год -   96646,5  тыс. руб.,

2019 год -   96646,5  тыс. руб.,

2020 год -   96646,5  тыс. руб.

- за счет средств муниципального бюджета – 326464,1 тыс. руб., в том числе:

а) в разрезе подпрограмм:

подпрограмма 1 – 167108,5 тыс. руб.,

подпрограмма 2 – 2119,5 тыс. руб.,

подпрограмма 3 – 157236,1 тыс. руб.,

б) по годам реализации:

2014 год -  46667,3   тыс. руб.,

2015 год -  50117,3   тыс. руб.,

2016 год -  45917,3   тыс. руб.,

2017 год -  45932,8  тыс. руб.,

2018 год -  45938,3  тыс. руб.,

2019 год -  45943,3  тыс. руб.,

2020 год -  45947,8  тыс. руб.

Ресурсное обеспечение Муниципальной программы за счет всех источников финансирования представлен в приложении № 3.
Перечень мероприятий муниципальной программы с указанием наименования мероприятий, исполнителей мероприятий, сроков их исполнения приводятся в приложении №4.
План реализации муниципальной программы представляется по форме приложения №5.

6. Анализ рисков реализации Муниципальной программы и описание меры управления 
рисками реализации

К основным рискам реализации Муниципальной программы относятся:

- финансово-экономические риски – недофинансирование мероприятий Муниципальной программы со стороны федерального бюджета, бюджета области, бюджета района;

- нормативные правовые риски – непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов, влияющих на выполнение мероприятий Муниципальной программы;

- организационные и управленческие риски – недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках Муниципальной программы, неадекватность системы мониторинга, отставание от сроков реализации мероприятий;

- социальные риски, связанные с недопониманием населения, работниками системы образования, профессиональными общественными организациями целей и задач Муниципальной программы;

Финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированием ряда мероприятий, в которых предполагается софинансирование из средств федерального и/или муниципального бюджетов. Минимизация этих рисков возможна через заключение договоров о софинансировании реализации мероприятий, своевременного проведения конкурсных процедур по освоению бюджетных средств. 

Недопущение нормативно-правовых рисков достигается соблюдением сроков подготовки нормативных актов и качеством их подготовки.

Организационные и управленческие риски преодолеваются путем четкой согласованности действий ответственного исполнителя, соисполнителей и участников Муниципальной программы, проведения оперативного мониторинга реализации Муниципальной программы и ее подпрограмм, своевременное внесение необходимых корректировок.

Минимизация социальных рисков происходит в результате масштабного освещения в средствах массовой информации целей, задач и результатов Муниципальной программы, а также за счет привлечения общественности к обсуждению ее целей и хода реализации.

 Риски, связанные с муниципальными особенностями, вызваны различиями в уровнях финансовых и управленческих возможностей по реализации мероприятий Муниципальной программы. Снижение риска недостаточного финансирования возможно при обеспечении правильного расчета необходимых объемов средств муниципального бюджета и необходимого финансирования из регионального и федерального бюджетов, а также привлечения внебюджетных источников. Устранение риска недостаточной межуровневой координации органов исполнительной власти, осуществляющих управление в сфере образования, возможно через информационное обеспечение, а также оперативное консультирование всех исполнителей муниципальной программы.

7. Оценка планируемой эффективности и результативности муниципальной программы

Критерий оценки планируемой эффективности МП

Планируемая эффективность МП определяется на основе сопоставления планируемого показателя результативности достижения целей МП [image: image1.wmf]ГП

Э

 и суммарной планируемой результативности входящих в нее подпрограмм [image: image2.wmf]ПП

Э

.

При этом каждый из показателей должен быть больше 1:
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где: 
[image: image4.wmf]ГП
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 - планируемая результативность МП,

[image: image5.wmf]ПП
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 - суммарная планируемая результативность входящих в МП подпрограмм.

Расчет планируемых показателей результативности МП

Планируемый показатель результативности МП [image: image6.wmf]ГП

Э

 есть среднеарифметическая величина из показателей результативности ее целевых показателей.
3.2. Показатель результативности достижения i-ого целевого показателя МП [image: image7.wmf]ГПi

Э

 рассчитывается как отношение планируемого значения i-ого целевого показателя МП к значению показателя года, предшествующего плановому:
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В случае, если планируемый результат достижения целевого показателя МП предполагает уменьшение значения, то показатель результативности достижения i-ого целевого показателя МП [image: image9.wmf]ГПi

Э

 рассчитывается как отношение значения i-ого показателя в году, предшествующему плановому, к планируемому значению этого целевого показателя
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где
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 - планируемое значение i-ого целевого показателя МП,

[image: image12.wmf]б
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 - значение i-ого целевого показателя МП в году, предшествующему плановому.

При оценке результативности МП в первый год ее реализации плановый показатель сравнивается с фактическим значением года, предшествующего плановому.

По второму и последующим годам реализации МП плановый показатель оцениваемого года сравнивается с плановым показателем предшествующего года.

Расчет планируемых показателей результативности подпрограмм МП

Суммарная планируемая результативность входящих в МП подпрограмм [image: image13.wmf]ПП

Э

 определяется как средневзвешенная величина из показателей результативности всех подпрограмм:
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где

[image: image15.wmf]ППj
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 - планируемый показатель результативности j-ой подпрограммы МП;

[image: image16.wmf]j
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 - весовой коэффициент влияния j-ой подпрограммы на результативность МП.

Весовой коэффициент [image: image17.wmf]j

q

 определяется как отношение планируемых средств на реализацию j-ой подпрограммы к общей сумме планируемых средств на реализацию МП.

m - количество подпрограмм в МП.

Планируемый показатель результативности j-ой подпрограммы [image: image18.wmf]ППj

Э

 определяется следующим образом:
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где

[image: image20.wmf]tj
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 - планируемый результат достижения t-ого целевого показателя j-ой подпрограммы МП,

t - количество целевых показателей в j-ой подпрограмме.

Планируемый результат достижения t-ого целевого показателя j-ой подпрограммы [image: image21.wmf]t

Э

 исчисляется как отношение планируемого значения t-ого целевого показателя к значению этого показателя в году, предшествующему

плановому.
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В случае, если планируемый результат достижения целевого показателя подпрограммы предполагает уменьшение значения, то планируемый результат достижения t-ого целевого показателя j-ой подпрограммы [image: image23.wmf]t

Э

 исчисляется как отношение значения t-ого показателя в году, предшествующему плановому, к планируемому значению этого целевого показателя
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где
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 - планируемое значение t-ого целевого показателя j-ой подпрограммы МП,
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 - значение целевого t-ого показателя j-ой подпрограммы в году, предшествующему плановому.

При оценке результативности подпрограммы в первый год ее реализации плановый показатель сравнивается с фактическим значением года, предшествующего плановому.

По второму и последующим годам реализации подпрограммы плановый показатель оцениваемого года сравнивается с плановым показателем предшествующего года.

8. Характеристика подпрограмм Муниципальной программы
Паспорт подпрограммы 1 «Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области»

	Наименование подпрограммы
	Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области.

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования Камешкирского района Пензенской области

	Соисполнители подпрограммы
	Образовательные учреждения, Администрация Камешкирского района Пензенской области.

	Цель подпрограммы
	Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для качественного образования и позитивной социализации детей

	Задачи подпрограммы
	1.1 развитие муниципальной системы дошкольного образования;

1.2. развитие общего образования, создание единой информационной системы сферы образования области: переход на новые образовательные стандарты;

1.3. развитие системы дополнительного образования;
1.4. реализация государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

	Целевые показатели подпрограммы
	 1)доступность дошкольного образования(%);

2) доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей этого возраста (%);
3)доля детей, осоставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Срок реализации подпрограммы –

2014-2020 годы.

	Объем и источники финансирования подпрограммы (по годам)
	Общий объем финансирования подпрограммы  - 822540,6 тыс. руб., в том числе:

2014 год –  103599,8 тыс. руб.,

2015 год –  120380,9тыс. руб.,

2016 год –  119311,9тыс. руб.,

2017 год -   119812,0тыс. руб.,

2018 год -   119812,0тыс. руб.,

2019 год –  119812,0тыс. руб.,

2020 год -   119812,0тыс. руб.


Характеристика сферы реализации подпрограммы
«Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области»
описание основных проблем и обоснование включения в муниципальную программу

                          Цели, задачи и показатели деятельности системы образования Камешкирского района.
Данная цель сформулирована в соответствии с целями региональной образовательной политики и приоритетными задачами, поставленными в Стратегии социально-экономического развития Пензенской области на долгосрочную перспективу (до 2021 года) (утверждена Законом Пензенской области от 04.09.2007 № 1367-ЗПО (с последующими изменениями) и является целью муниципальной программы «Развитие системы образования в Камешкирском районе Пензенской области на 2014-2020 г.г.», которая направлена на:

- модернизацию образовательных программ и технологий обучения, развитие инфраструктуры, организационно-правовых форм, обеспечивающих достижение современного качества учебных результатов, равную доступность качественных услуг дошкольного, общего, дополнительного образования, совершенствование и развитие системы организации отдыха, оздоровления детей и подростков, позитивную социализацию детей;

- формирование на муниципальном уровне эффективной системы непрерывного профессионального образования, подготовки, повышения квалификации и профессиональной переподготовки кадров, обеспечивающей текущие и перспективные потребности муниципальной экономики;

- повышение эффективности управления районной системой образования.

Достижение данной стратегической цели обеспечивается через выполнение следующих тактических задач, которые отражены в подпрограммах проекта муниципальной программы. 

       Сеть образовательных учреждений.
В 2013 учебном году система образования Камешкирского района включала в себя:

4 - дошкольных образовательных учреждений;

2 - средние общеобразовательные школы;

7- основные общеобразовательные школы;

1 - филиал

1 - учреждение дополнительного образования детей. 

1 – спортивная школа.

Всего 15 образовательных учреждений.

В 2013-2014 году в школах Камешкирского района обучаются 945 человек. 
Муниципальная система образования района функционирует и развивается в целях удовлетворения потребностей населения в образовательных услугах в соответствии с действующим законодательством.
Развитие муниципальной системы дошкольного образования.

Важнейшим приоритетом образовательной политики Камешкирского района Пензенской области является реализация комплексных мер по обеспечению гарантий доступности дошкольного образования. В районе 4 ДОУ, численность воспитанников - 352 человек в 16 группах. 

Численность работников - 70 человек, в том числе педработников  - 28 человек, из них 23 человека - воспитатели. Число ставок - 82,05 единиц, в том числе педработников – 29,8 единиц.   

Планируемое сокращение:

1,0 единиц (по 0,5 в МБДОУ №1 и МБДОУ №2 с.Р.Камешкир), 

1,0 единицы возчика (в МБДОУ № 2 с.Р.Камешкир).

1,0 единица делопроизводителя (по 0,5 в МБДОУ №1 и МБДОУ №2 с.Р.Камешкир).

Кроме того в настоящее время наблюдается экономия ставок  персонала по сравнению с типовыми штатами в количестве 4,25:

1,25 ставок инструктора по физкультуре,

0,5 ставок бухгалтер-кассир,

0,5 ставок кастелянши,

2,0 ставок рабочего по ремонту и стирке.  

Развитие общего образование
Данная цель сформулирована в соответствии с целями региональной образовательной политики и приоритетными задачами, поставленными в Стратегии социально-экономического развития Пензенской области на долгосрочную перспективу (до 2021 года) (утверждена Законом Пензенской области от 04.09.2007 № 1367-ЗПО (с последующими изменениями) и является целью муниципальной программы «Развитие системы образования Камешкирского районва Пензенской области», которая направлена на:

- модернизацию образовательных программ и технологий обучения, развитие инфраструктуры, организационно-правовых форм, обеспечивающих достижение современного качества учебных результатов, равную доступность качественных услуг дошкольного, общего, дополнительного образования, совершенствование и развитие системы организации отдыха, оздоровления детей и подростков, позитивную социализацию детей;

- формирование на муниципальном уровне эффективной системы непрерывного профессионального образования, подготовки, повышения квалификации и профессиональной переподготовки кадров, обеспечивающей текущие и перспективные потребности районной экономики;

- повышение эффективности управления районной системой образования.

Достижение данной стратегической цели обеспечивается через выполнение следующих тактических задач, которые отражены в подпрограммах проекта муниципальной программы. Образование в Камешкирском районе осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, закона  «Об образовании в Российской Федерации» № 273 от 29.12.2012 г. 

В районе разработаны идеологические и концептуальные подходы к реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», в которой определены следующие проекты: «Федеральные государственные образовательные стандарты: на пути к качественному результату», «Проектная деятельность учащихся – основа развития их творческого потенциала», «Индивидуальные траектории развития учащихся»,  «Шахматная школа», «Танцующая школа», «Школа этикета», «Компьютерные науки», «Обучение через предпринимательство», «Система оценки качества образования», «Одарённые дети», «Школа – территория здоровья».

Реализуются курсы «Полезные навыки», «ТРИЗ» (теория решения изобретательских задач), «Робототехника», инновационный проект «Школьная Лига РОСНАНО».
В районе активно внедряется Электронная система образования (ЭСО), охватывающая все аспекты образовательного процесса, обеспечивающая эффективность и качество образования, предоставляющей равные возможности населению в получении качественного образования вне зависимости от территориальной принадлежности.

Всем образовательным учреждениям предоставляется доступ к сети Интернет, на скорости от 512 Кб/с до 50 Мб/с.

С целью предоставления учащимся малокомплектных школ качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, в 2012 году дан старт проекту «Дистанционное образование», позволяющему учащимся школ района в режиме онлайн получать качественное образование. Муниципальный центр дистанционного образования создан в МБОУ СОШ с. Р. Камешкир. В эксперименте по дистанционному обучению участвуют МБОУ ООШ с. Б. Умыс, МКОУ ООШ с. Кулясово, МКОУ ООШ с. Чумаево В целях реализации концепции физико-математического образования на базе МБОУ СОШ с. Р. Камешкир в 2012 г. создан муниципальный центр «Школа Архимеда», который предполагает внедрение инновационных моделей обучения в общеобразовательных школах.

С целью воспитания патриотов, достойных защитников Отечества, решения социальных проблем среди подростков с 2012 года в Камешкирском  районе функционировают кадетские классы в МБОУ СОШ с. Р. Камешкир (4,5,6,8,9 кл.)

В центре внимания – развитие профильного обучения. 100 % учащихся 9 классов охвачено предпрофильным обучением. Доминирующими остаются технологический и  физико-математический профиль.

По результатам  государственной (итоговой) аттестации 54 выпускника  11  классов получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании.

Переход на новые образовательные стандарты
С 1сентября 2012 года введение ФГОС НОО  осуществляется  во всех 1, 2, 3 классах образовательных учреждениях Камешкирского района - численность учеников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам.
  С 1 сентября 2012 года в первых классах четырех общеобразовательных учреждений обучение ведется по инновационной системе развивающего обучения Эльконина-Давыдова. На базе МБОУ СОШ с. Р. Камешкир работает стажировочная площадка для руководителей общеобразовательных учреждений и учителей начальных классов по направлению «Введение ФГОС  начального общего образования».

Для решения проблемы доступности качественного общего образования поступление автобусов по Федеральной и региональной  программам «Школьный автобус» обеспечило пространственную доступность услуг, представляемых сетью образовательных учреждений. На сегодняшний день в районе 13 школьных автобусов по утвержденным маршрутам осуществляют подвоз 167 детей из 10 населенных пунктов  Камешкирского района. Все автобусы отвечают требованиям ГОСТ Р 51160-98 «Автобусы для перевозки детей. Технические требования» и оснащены системой навигации с использованием установленных автономных приемно-передающих модулей.

            Социально-экономическая ситуация.

Среднемесячная заработная плата в ОУ- 19 187,39 руб. в том числе:

          - учителей  - 18 530, 59 руб.

         - прочих педагогических работников - 15 469,34 руб.

 Среднемесячная заработная плата педагогов дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования  - 7 633,8 руб. 

Развитие системы поддержки талантливых детей

Система мероприятий включает традиционные областные олимпиады школьников. В перечне олимпиад, которые проводятся в нашем регионе, – 16 общеобразовательных предметов, во всех этапах олимпиады ежегодно принимают участие около 45% от общего количества старшеклассников.
В 2012-2013 учебном году МБОУ СОШ с. Р.Камешкир присвоен  статус « Школа-партнер»  в Школьной лиги РОСНАНО. 

На протяжении всего учебного года учащиеся Камешкирской школы  активно участвуют в международных заочных и дистанционных  олимпиадах. Заочная Международная олимпиада по физике «Зубренок» (32 участника- 18 победители); заочная Международная олимпиада «ЭМУ» по математике для начальных классов, (20 участников – 10 победителей); Всероссийская дистанционная викторина по математике «Васины задачи»,конкурс «Фактор роста»(54 участника начальных классов - 27 победителей),  Всероссийский  математический конкурс-игра « Кенгуру-2013» (57 участника -18 победители).

Учащиеся Камешкирской школы являются активными участниками конкурсов инновационных и высоких технологий  «Робототехника». 

Развитие системы дополнительного образования детей

Система воспитания и дополнительного образования детей занимает значительное место в решении задач образования.

В 2012-2013 учебном году в образовательных учреждениях работает 80 объединений по интересам. В них занимается 862 учащихся, что составляет 91,2%  от общего числа обучающихся (в прошлом году – 91%), в возрасте от 6 до 17 лет. В центре дополнительного образования занимается 602 ребенка (63,7%). Учреждение требует серьезных денежных вложений на развитие материальной базы, проведение капитального ремонта.
    Ежегодно школьники становятся победителями и призёрами областных конкурсов, конференций, фестивалей, соревнований в системе дополнительного образования.

        Реализация проекта модернизации муниципальной  системы общего образования осуществляется с 2011 года для всех общеобразовательных учреждений путем их постепенного вовлечения в проект и доведения к 2015 году до 100% школ, отвечающих современным условиям образовательного процесса. 

       Одно из направлений воспитательной работы – патриотическое воспитание школьников. Учащиеся и педагоги принимали активное участие в районных и областных конкурсах: областной конкурс патриотического воспитания «Я – гражданин России», конкурс детского творчества, посвященный 66-летию Победы; фотоконкурс «Мир глазами детей»; конкурс изобразительного искусства «Наш дом – земля»,   конкурс патриотической песни «Февральский ветер», конкурс-фестиваль хоров «Поющий край» имени Архангельского, региональный проект «Танцующая школа». 

Продолжает развиваться и государственно-общественное управление школой. В общеобразовательных учреждениях созданы Управляющие советы,  продолжили свою работу советы общественности, советы отцов, советы бабушек, родительские комитеты. В 2013 учебном году в образовательных учреждениях Камешкирского района действовали 9 советов отцов (95 чел.), 9 советов бабушек и дедушек (95 чел.), 8 общественных приемных  (30 чел.) и 11 других общественных родительских формирований (112 чел.).   
Совершенствование организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях

2-х разовое горячее питание организовано в 9 школах Камешкирского района, в которых столовые являются структурными подразделениями общеобразовательных учреждений. В динамике за последние три года прослеживается позитивная тенденция – удельный вес школьников, получающих горячее питание. Охват горячим питанием – 98,1% (по области 93%). 
Реализация государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

В Камешкирском районе на 1 января 2013 года количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей составляет  35 детей, из них находятся на воспитании в приемной семье -21, под опекой (попечительством)- 14.  По итогам 2012 года показатель устройства детей, лишенных родительского попечения в районе  на семейные формы воспитания составляет 100  % 

Уже не первый год работа органов и организаций системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних ориентирована на раннюю профилактику семейного неблагополучия, как результат этой работы, за последние годы наблюдается значительная тенденция сокращения: количества родителей, лишенных родительских прав (2008-1, 2009 г. – 3, 2010 г. -4, 2011 – 4, 2012- 1, 2013-1);

В 2013 году восстановлено в родительских правах 0 человек (в 2012 – 0, 2011 г. – 0, в 2010 г. – 0).

За последнее время в районе  наблюдается значительное сокращение числа выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (в 2013 г. – 1, 2012 – 4 детей, 2011 – 2, 2010 – 11). 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ НА  2013 – 2014 УЧЕБНЫЙ ГОД:
      1.Обеспечение доступности  получения дошкольного, общего и дополнительного образования. 

      2. Организация предоставления общедоступного начального образования в соответствии с требованиями ФГОС нового поколения, основного и среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в соответствии с требованиями федерального БУПа 2004 года;

· создание  муниципальной системы  оценки качества образования;
· участие в региональной и федеральной системе оценки качества образования;
· внедрение в образовательный процесс образовательных программ нового поколения и интерактивных средств обучения;

· внедрение новых образовательных стандартов;

· информатизация системы образования.

     3. Обеспечение     безопасности   образовательных   учреждений. Создание  условий для обучения и воспитания, соответствующих  современным требованиям.

4. Обеспечение условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья обучающихся, внедрение новых технологий и методик формирования заинтересованного отношения к собственному здоровью, здорового образа жизни всех участников образовательного процесса.

     5. Обеспечение государственно-общественного характера управления образованием.

6.Создание прозрачной, открытой системы информирования граждан об образовательных услугах, обеспечивающей полноту, доступность, своевременное обновление, достоверность информации.

Цели и задачи подпрограммы «Модернизация дошкольного, общего образования и дополнительного образования
 Камешкирского района Пензенской области»

Цель подпрограммы - создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для качественного образования и позитивной социализации детей. 

Задачи подпрограммы:

1.1 развитие муниципальной системы дошкольного образования;

1.2.  модернизация системы общего образования, создание условий для равного доступа к качественному образованию детей с ограниченными возможностями, создание единой информационной системы сферы образования области: переход на новые образовательные стандарты, развитие системы поддержки талантливых детей, изменение школьной инфраструктуры, развитие школьных библиотек, соответствующих задачам современной системы образования в рамках проекта модернизации системы общего образования;

1.3. развитие системы дополнительного образования;
1.4. реализация государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
Сроки реализации подпрограммы «Модернизация дошкольного, общего образования и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области»
Реализация подпрограммы будет осуществляться в 2014-2020гг..
Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы «Модернизация дошкольного, общего образования и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области»
Общий объем финансирования подпрограммы  -   823040,7 тыс. руб.
Подпрограмма 2.

«Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области»
Паспорт подпрограммы 2 «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в  Камешкирском районе Пензенской области».

	Наименование подпрограммы
	Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования Камешкирского района Пензенской области

	Соисполнители подпрограммы
	Образовательные учреждения Камешкирского района

	Цель подпрограммы
	развитие инфраструктуры оздоровления и отдыха детей, совершенствование механизмов и инструментов социальной и психолого-педагогической поддержки детей, формирование здорового образа жизни.

	Задачи подпрограммы
	1.увеличение масштабов и повышение качества услуг по организации      отдыха и оздоровления детей и подростков в Пензенской области;

2.развитие и укрепление материальной базы оздоровительных лагерей;

3.реализация профильных образовательных программ в учреждениях отдыха и оздоровления детей.

	Целевые показатели подпрограммы
	1) охват детей школьного возраста, получивших услугу отдыха и оздоровления  в оздоровительных лагерях различных типов.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Срок реализации подпрограммы – 2014-2020 годы.

	Объем и источники финансирования подпрограммы (по годам)
	Общий объем финансирования подпрограммы  - 2119,5 тыс.руб.в том числе:
2014 год –  289,5 тыс. руб.,

2015 год –  289,5тыс. руб.,

2016 год –  289,5тыс. руб.,

2017 год -   305,0 тыс. руб.,

2018 год -   310,5 тыс. руб.,

2019 год –  315,5 тыс. руб.,

2020 год -   320,0 тыс. руб.


Характеристика сферы реализации подпрограммы

«Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области»

Совершенствование и развитие системы организации отдыха, оздоровления детей и подростков организации летнего отдыха
 детей в Камешкирском районе

Основная  задача, которая стоит перед образовательными учреждениями в период каникул:  создать оптимальные условия, для  полноценного отдыха детей, их оздоровления и творческого развития. И в первую очередь для детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из многодетных, малообеспеченных и неполных семей, детей «группы риска»
Организация занятости детей  построена по следующей схеме: отдых детей в лагерях с дневным пребыванием. На базе КЦСОН с.Р.Камешкир и с.Чумаево для детей в трудной жизненной ситуации работали лагеря с дневным пребыванием с охватом  30 человек. Режим работы лагерей с 8.30ч-14.30ч. А с 14.30 до 17.00.  работают оздоровительные (игровые) площадки,  с 18.00 - 21.00 спортивные площадки.

  Все лагеря были укомплектованы квалифицированными педагогическими кадрами, обслуживающим персоналом. Перед открытием лагерной смены все они прошли медицинский осмотр и гигиеническое обучение. 

Открыт лагерь круглосуточного пребывания - лагерь труда и отдыха на базе МБОУ СОШ с.Ст.Чирчим. Общий охват 60 чел (30 человек в одну смену).

Следующая форма занятости детей – это отдых в загородных оздоровительных лагерях. В этом году на эти цели из регионального бюджета выделено 245,660 тыс.руб. 6 мая с ООО «Сельская здравница» был заключен контракт  на поставку  29 путевок. Стоимость одной путевки составляет 12.300 рублей. Из районного бюджета  было выделено 123 тыс. на приобретение путевок. 

Для детей в трудной жизненной ситуации Министерством здравоохранения приобретено 43 путевки. 

По итогам летней кампании в загородных лагерях отдохнуло 29 детей.

В лагерях с дневным пребыванием отдохнуло 315 детей. (В пришкольных – 285 чел, ЦСОН – 30 чел).   

Сроки реализации подпрограммы «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области»

Реализация подпрограммы будет осуществляться в 2014-2020гг..

Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области»

Общий объем финансирования подпрограммы  -   2119,5 тыс. руб.
Подпрограмма 3. 

Реализация государственных (муниципальных) функций по управлению системой образования Камешкирского района 
Пензенской области 
Паспорт подпрограммы 3  «Реализация государственных (муниципальных) функций по управлению системой образования Камешкирского района Пензенской области»
	Наименование подпрограммы
	Реализация государственных (муниципальных) функций по управлению системой образования Камешкирского района Пензенской области

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел образования Камешкирского района Пензенской области

	Соисполнители подпрограммы
	Образовательные учреждения Камешкирского района, Управле6ние социальной защиты населения администрации Камешкирского района Пензенской области.

	Цель подпрограммы
	Реализация государственных (муниципальных) функций по управлению системой образования Камешкирского района Пензенской области

	Задачи подпрограммы
	Повышение эффективности управления муниципальной системой образования Камешкирского района

	Целевые показатели
	 Осуществление координации работы подведомственных муниципальных образовательных  учреждений.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	Срок реализации подпрограммы – 2014-2020 годы.

	Объем и источники финансирования подпрограммы (по годам)
	Общий объем финансирования подпрограммы  - 157236,1 тыс.руб.


Характеристика сферы реализации подпрограммы

«Реализация государственных (муниципальных) функций по управлению системой образования Камешкирского района Пензенской области»
Основная задача - повышение эффективности управления муниципальной системой образования Камешкирского района 
Сроки реализации подпрограммы «Реализация государственных (муниципальных) функций по управлению системой образования Камешкирского района Пензенской области»
Реализация подпрограммы будет осуществляться в 2014-2020гг..

Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы «Реализация государственных (муниципальных) функций по управлению системой образования Камешкирского района Пензенской области»
Общий объем финансирования подпрограммы  -   157236,1 тыс. руб.
Приложение 1
к муниципальной программе
Камешкирского района Пензенской области 
«Развитие системы образования Камешкирского района 
Пензенской области на 2014-2020 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ

целевых показателей муниципальной программы Камешкирского района

Пензенской области

«Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020 годы»

	Ответственный исполнитель    
	Отдел образования Камешкирского района Пензенской области

	N 
п\п
	Наименование целевого    
показателя         
	Единица 
измерения
	Значения целевых показателей    
	
	
	

	
	
	
	2014 г 
	2015 г 
	2016 г 
	2017г. 
	2018г.
	2019г.
	2020г.

	Муниципальная программа «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020 годы»

	Подпрограмма 1 Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области.

	1 
	Обеспеченность детей дошкольного

возраста местами в дошкольных образовательных организациях;
	%
	63,6
	75,0
	78,9
	83,6
	85,4
	95,2
	95,5

	2 
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей этого возраста. 
	%
	91,3
	92,7
	93,4
	95,4
	96,5
	98,2
	100,0

	3.
	Доля детей, осоставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов.
	%
	98,58
	98,58
	98,58
	98,58
	98,58
	98,58
	98,58

	Подпрограмма 2 Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области.

	1 
	Удельный вес несовершеннолетних в возрасте 6 - 17 лет (включительно), охваченных разными формами организованного отдыха, оздоровления (к общему числу детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно. 
	%
	60
	62
	63,6
	64,3
	65
	66
	67

	Подпрограмма 3 Реализация государственных (муниципальных) функций по управлению системой образования Камешкирского района Пензенской области

	1
	Осуществление координации работы подведомственных муниципальных образовательных  учреждений.
	кол-во единиц
	15
	15
	15
	14
	14
	14
	14


Приложение 2
к муниципальной программе
Камешкирского района

Пензенской области 

«Развитие системы образования 
Камешкирского района 
Пензенской области 
на 2014-2020 годы»

СВЕДЕНИЯ

об основных мерах правового регулирования в сфере

реализации муниципальной программы Камешкирского района Пензенской области

«Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020 годы»

	N 
п/п
	Вид     
нормативного
правового  
акта    
	Основные положения    
нормативного правового  
акта           
	Наименование   
исполнительного  
органа      
муниципальной
власти Камешкирского района Пензенской 
области,     
ответственного за 
подготовку    
нормативного   
правового акта  
	Ожидаемые 
сроки   
принятия 

	1 
	2      
	3             
	4         
	5     

	1.
	Постановление администрации Камешкирского района Пензенской области 
	«Об утверждении порядка разработки муниципальных программ Камешкирского района Пензенской области»
	Администрации Камешкирского района Пензенской области
	20.09.2013г. № 291

	2.
	Распоряжение администрации Камешкирского района Пензенской области 


	«Об утверждении перечня  муниципальных  программ Камешкирского района Пензенской области».
	Администрации Камешкирского района Пензенской области
	14.10.2013 г. №391  


Приложение 3
к муниципальной программе
Камешкирского района

Пензенской области 

«Развитие системы образования 
Камешкирского района 
Пензенской области 
на 2014-2020 годы»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

реализации муниципальной программы за счет всех

источников финансирования

«Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020 годы»

	 Ответственный исполнитель       
муниципальной программы       
	Отдел образования Камешкирского района

	N 
п/п
	Статус     
	Наименование   
муниципальной
программы,    
подпрограммы   
	Источник      
финансирования   
	Оценка расходов, тыс. рублей

	
	
	
	
	2014 г
	2015 г
	2016 г
	20 17г
	2018г.
	2019г.
	2020г.
	

	1 
	2       
	3         
	4         
	5   
	6   
	7   
	8   
	9     
	10
	11
	

	
	Муниципальная
программа    

  
	«Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020 годы»
	всего              
	126351,6
	143132,7
	142063,7
	142579,3
	142584,8
	142589,8
	142594,3
	

	
	
	
	Федеральный бюджет            
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	бюджет Пензенской  
области            
	79684,3
	93015,4
	96146,4
	96646,5
	96646,5
	96646,5
	96646,5
	

	
	
	
	Бюджет муниципального образования «Камешкирский район»                     
Пензенской области 
	46667,3
	50117,3
	45917,3
	45932,8
	45938,3
	45943,3
	45947,8
	

	
	
	
	иные источники     
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	Подпрограмма 1 
	Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области.
	всего              
	103599,8
	120380,9
	119311,9
	119812,0
	119812,0
	119812,0
	119812,0
	

	
	
	
	Федеральный бюджет            
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	бюджет Пензенской  
области            
	79684,3
	93015,4
	96146,4
	96646,5
	96646,5
	96646,5
	96646,5
	

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Камешкирский район» Пензенской  
области            
	23915,5
	27365,5
	23165,5
	23165,5
	23165,5
	23165,5
	23165,5
	

	
	
	
	иные источники     
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2 
	Подпрограмма 2 
	Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области.
	всего              
	289,5
	289,5
	289,5
	305,0
	310,5
	315,5
	320,0
	

	
	
	
	Федеральный бюджет            
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	бюджет Пензенской  
области            
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Камешкирский район» Пензенской  
области            
	289,5
	289,5
	289,5
	305,0
	310,5
	315,5
	320,0
	

	
	
	
	иные источники     
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	3
	Подпрограмма 3 
	Реализация государственных (муниципальных) функций по управлению системой образования Камешкирского района Пензенской области
	всего              
	22462,3
	22462,3
	22462,3
	22462,3
	22462,3
	22462,3
	22462,3
	

	
	
	
	Федеральный бюджет            
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	бюджет Пензенской  
области            
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	бюджет муниципального образования «Камешкирский район» Пензенской  
области            
	22462,3
	22462,3
	22462,3
	22462,3
	22462,3
	22462,3
	22462,3
	

	
	
	
	иные источники     
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	


Приложение №4     
 к муниципальной программе
Камешкирского района

Пензенской области 

«Развитие системы образования 
Камешкирского района 
Пензенской области 
на 2014-2020 годы»

 МЕРОПРИЯТИЯ                                                                                                     
Муниципальной  программы

«Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020 годы»

	№ п./п.
	Наименование мероприятия
	Исполнители
	Срок исполнения (год)
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Показатели

	
	
	
	
	Всего
	Бюджет Пензенской области
	Федеральный бюджет
	Бюджет Камешкирского района
	Внебюджетные средства 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Подпрограмма 1. «Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области»

	Цель подпрограммы: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для качественного образования и позитивной

социализации детей
Задачи подпрограммы:

1.1 развитие муниципальных систем дошкольного образования;

1.2.  развитие  системы общего образования: переход на новые образовательные стандарты;

1.3. развитие системы дополнительного образования. 

	Задача 1.1. «Развитие муниципальных систем дошкольного образования».

	1.1.1.
	Развитие сети образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования.
	Дошкольные образовательные учреждения
	Итого
	6550,0
	
	
	6550,0
	
	Увеличение количества мест в дошкольных образовательных учреждениях, удовлетворение спроса населения на дошкольные образовательные услуги. Охват детей дошкольного возраста от

3 до 7 лет

образовательными услугами до 100%

	1. 
	
	
	2014
	750,0
	
	
	750,0
	
	

	2. 
	
	МБДОУ детский сад с.Н.Шаткино (Чирчимский филиал)
	2014
Капитальный ремонт

Изготовление проектно-сметной документации (ПСД, РЦЦС, гос.экспертиза)

Оборудование;
Посуда и кухонный

инвентарь;

Мягкий инвентарь;

Игрушки, наглядное пособие.
	400,0

100,0

100,0

100,0

50,0
	
	
	400,0

100,0

100,0

100,0

50,0
	
	

	3. 
	
	
	2015
	4200,0
	
	
	4200,0
	
	

	4. 
	
	МБДОУ детский сад №1с.Р.Камешкир (Кулясовский филиал)
	2015

Капитальный ремонт

Изготовление проектно-сметной документации (ПСД, РЦЦС, гос.экспертиза)

Оборудование;

Посуда и кухонный

инвентарь;

Мягкий инвентарь;

Игрушки, наглядное пособие.
	800,0

100,0

100,0

100,0

50,0
	
	
	800,0

100,0

100,0

100,0

50,0
	
	

	5. 
	
	МБДОУ детский сад №1с.Р.Камешкир (Чумаевский филиал)
	2015

Капитальный ремонт

Изготовление проектно-сметной документации (ПСД, РЦЦС, гос.экспертиза)

Оборудование:

Посуда и кухонный

инвентарь;

Мягкий инвентарь;

Игрушки, наглядное пособие.
	400,0

100,0

100,0

100,0

50,0
	
	
	400,0

100,0

100,0

100,0

50,0
	
	

	6. 
	
	МБДОУ детский сад №1с.Р.Камешкир (Лапшовский филиал)
	2015
Строительство пристроя

Изготовление проектно-сметной документации (ПСД, РЦЦС, гос.экспертиза)

Оборудование:

Посуда и кухонный

инвентарь;

Мягкий инвентарь;

Игрушки, наглядное пособие.
	800,0

100,0

100,0

100,0

50,0
	
	
	800,0

100,0

100,0

100,0

50,0
	
	

	7. 
	
	МБДОУ детский сад №2с.Р.Камешкир (Пестровский филиал)
	2015
Строительство пристроя

Изготовление проектно-сметной документации (ПСД, РЦЦС, гос.экспертиза)
Оборудование:

Посуда и кухонный

инвентарь;

Мягкий инвентарь;

Игрушки, наглядное пособие.
	800,0

100,0

100,0

100,0

50,0
	
	
	800,0

100,0

100,0

100,0

50,0
	
	

	1.1.2..
	Организация выплаты  компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях,  реализующих образовательную программу дошкольного образования
	Отдел образования Камешкирского района
	Итого


	7560,4
	7560,4
	
	
	
	Доля родительской платы в расходах на содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования %

	8. 
	
	
	2014
	1154,2
	1154,2
	
	
	
	20

	9. 
	
	
	2015
	1240,9
	1240,9
	
	
	
	20

	10. 
	
	
	2016
	1240,9
	1240,9
	
	
	
	20

	11. 
	
	
	2017
	1240,9
	1240,9
	
	
	
	20

	12. 
	
	
	2018
	1240,9
	1240,9
	
	
	
	20

	13. 
	
	
	2019
	1240,9
	1240,9
	
	
	
	20

	14. 
	
	
	2020
	1240,9
	1240,9
	
	
	
	20

	1.1.3.
	Организация выплаты  компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования (администрирование)
	Отдел образования Камешкирского района
	Итого


	340,9
	340,9
	
	
	
	Орган местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области, наделенный государственными полномочиями 

	15. 
	
	
	2014
	48,7
	48,7
	
	
	
	1

	16. 
	
	
	2015
	48,7
	48,7
	
	
	
	1

	17. 
	
	
	2016
	48,7
	48,7
	
	
	
	1

	18. 
	
	
	2017
	48,7
	48,7
	
	
	
	1

	19. 
	
	
	2018
	48,7
	48,7
	
	
	
	1

	20. 
	
	
	2019
	48,7
	48,7
	
	
	
	1

	21. 
	
	
	2020
	48,7
	48,7
	
	
	
	1

	1.1.4.
	Ресурсное обеспечение деятельности подведомственных дошкольных образовательных учреждений
	Отдел образования Камешкирского района
	Итого
	49000,0
	
	
	49000,0
	
	Количество учреждений

	22. 
	
	
	2014
	7000,0
	
	
	7000,0
	
	4

	23. 
	
	
	2015
	7000,0
	
	
	7000,0
	
	4

	24. 
	
	
	2016
	7000,0
	
	
	7000,0
	
	4

	25. 
	
	
	2017
	7000,0
	
	
	7000,0
	
	4

	26. 
	
	
	2018
	7000,0
	
	
	7000,0
	
	4

	27. 
	
	
	2019
	7000,0
	
	
	7000,0
	
	4

	28. 
	
	
	2020
	7000,0
	
	
	7000,0
	
	4

	1.1.5.
	Ресурсное обеспечение деятельности подведомственных дошкольных образовательных учреждений
	Отдел образования Камешкирского района
	Итого
	60531,3
	60531,3
	
	
	
	Количество детей получающих дошкольное образование, %

	29. 
	
	
	2014
	14183,6
	14183,6
	
	
	
	100

	30. 
	
	
	2015
	18924,2
	18924,2
	
	
	
	100

	31. 
	
	
	2016
	19460,7
	19460,7
	
	
	
	100

	32. 
	
	
	2017
	19960,7
	19960,7
	
	
	
	100

	33. 
	
	
	2018
	19960,7
	19960,7
	
	
	
	100

	34. 
	
	
	2019
	19960,7
	19960,7
	
	
	
	100

	35. 
	
	
	2020
	19960,7
	19960,7
	
	
	
	100

	1.1.6.
	Исполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования по финансированию муниципальных дошкольных образовательных учреждений (администрирование)
	Отдел образования Камешкирского района
	Итого
	21,2
	21,2
	
	
	
	Количество детей получающих дошкольное образование, %

	
	
	
	2014
	2,3
	2,3
	
	
	
	100

	
	
	
	2015
	3,0
	3,0
	
	
	
	100

	
	
	
	2016
	3,1
	3,1
	
	
	
	100

	
	
	
	2017
	3,2
	3,2
	
	
	
	100

	
	
	
	2018
	3,2
	3,2
	
	
	
	100

	
	
	
	2019
	3,2
	3,2
	
	
	
	100

	
	
	
	2020
	3,2
	3,2
	
	
	
	100


	Задача 1.2. «Развитие системы общего образования»

	Переход на новые образовательные стандарты

	1.2.1.
	Ресурсное обеспечение деятельности подведомственных  образовательных учреждений
	Отдел образования Камешкирского района
	Итого
	81865,0
	
	
	81865,0
	
	Количество учреждений

	
	
	
	2014
	11695,0
	
	
	11695,0
	
	9

	
	
	
	2015
	11695,0
	
	
	11695,0
	
	9

	
	
	
	2016
	11695,0
	
	
	11695,0
	
	9

	
	
	
	2017
	11695,0
	
	
	11695,0
	
	9

	
	
	
	2018
	11695,0
	
	
	11695,0
	
	9

	
	
	
	2019
	11695,0
	
	
	11695,0
	
	9

	
	
	
	2020
	11695,0
	
	
	11695,0
	
	9

	1.2.2.
	Исполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования по финансированию муниципальных образовательных учреждений
	Отдел образования Камешкирского района
	Итого
	473778,3
	473778,3
	
	
	
	Количество обучающихся, %

	
	
	
	2014
	58542,5
	58542,5
	
	
	
	100

	
	
	
	2015
	67044,3
	67044,3
	
	
	
	100

	
	
	
	2016
	69638,3
	69638,3
	
	
	
	100

	
	
	
	2017
	69638,3
	69638,3
	
	
	
	100

	
	
	
	2018
	69638,3
	69638,3
	
	
	
	100

	
	
	
	2019
	69638,3
	69638,3
	
	
	
	100

	
	
	
	2020
	69638,3
	69638,3
	
	
	
	100

	1.2.3.
	Исполнение отдельных государственных полномочий   в сфере образования по финансированию муниципальных образовательных учрекждений (администрирование)
	Отдел образования Камешкирского района
	Итого
	75,6
	75,6
	
	
	
	Орган местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области, наделенный государственными полномочиями 

	
	
	
	2014
	9,4
	9,4
	
	
	
	1

	
	
	
	2015
	10,7
	10,7
	
	
	
	1

	
	
	
	2016
	11,1
	11,1
	
	
	
	1

	
	
	
	2017
	11,1
	11,1
	
	
	
	1

	
	
	
	2018
	11,1
	11,1
	
	
	
	1

	
	
	
	2019
	11,1
	11,1
	
	
	
	1

	
	
	
	2020
	11,1
	11,1
	
	
	
	1

	Задача 1.3. «Развитие системы дополнительного образования детей»
	
	
	2020

	1.3.
	Ресурсное  обеспечение деятельности подведомственных  организаций дополнительного образования детей
	Отдел образования Камешкирского района 

	Итого
	31293,5
	
	
	31293,5
	
	Количество организаций:

	
	
	
	2014
	4470,5
	
	
	4470,5
	
	2

	
	
	
	2015
	4470,5
	
	
	4470,5
	
	2

	
	
	
	2016
	4470,5
	
	
	4470,5
	
	2

	
	
	
	2017
	4470,5
	
	
	4470,5
	
	2

	
	
	
	2018
	4470,5
	
	
	4470,5
	
	2

	
	
	
	2019
	4470,5
	
	
	4470,5
	
	2

	
	
	
	2020
	4470,5
	
	
	4470,5
	
	2

	Задача 1.4. «Реализация государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»



	1.4.1.
	Исполнение государственных полномолчий по организации и осуществление деятельности
	Отдел образования Камешкирского района, УСЗН Камешкирского района 

	Итого
	3349,5
	3349,5
	
	
	
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов. (%):

	
	
	
	2014
	478,5
	478,5
	
	
	
	98,5

	
	
	
	2015
	478,5
	478,5
	
	
	
	98,5

	
	
	
	2016
	478,5
	478,5
	
	
	
	98,5

	
	
	
	2017
	478,5
	478,5
	
	
	
	98,5

	
	
	
	2018
	478,5
	478,5
	
	
	
	98,5

	
	
	
	2019
	478,5
	478,5
	
	
	
	98,5

	
	
	
	2020
	478,5
	478,5
	
	
	
	98,5

	1.4.2.
	Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а так же вознаграждение, причитающиеся приемному родителю
	Отдел образования Камешкирского района, УСЗН Камешкирского района

	Итого
	36855,7
	36855,7
	
	
	
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в семьях граждан(%)

	
	
	
	2014
	5265,1
	5265,1
	
	
	
	93,4

	
	
	
	2015
	5265,1
	5265,1
	
	
	
	93,4

	
	
	
	2016
	5265,1
	5265,1
	
	
	
	93,4

	
	
	
	2017
	5265,1
	5265,1
	
	
	
	93,4

	
	
	
	2018
	5265,1
	5265,1
	
	
	
	93,4

	
	
	
	2019
	5265,1
	5265,1
	
	
	
	93,4

	
	
	
	2020
	5265,1
	5265,1
	
	
	
	93,4

	
	Всего по подпрограмме 1:
	Итого
	823040,7
	655432,2
	
	167108,5
	
	

	
	
	2014
	103599,8
	79684,3
	
	23915,5
	
	

	
	
	2015
	120380,9
	93015,4
	
	27365,5
	
	

	
	
	2016
	119311,9
	96146,4
	
	23165,5
	
	

	
	
	2017
	119812,0
	96646,5
	
	23165,5
	
	

	
	
	2018
	119812,0
	96646,5
	
	23165,5
	
	

	
	
	2019
	119812,0
	96646,5
	
	23165,5
	
	

	
	
	2020
	119812,0
	96646,5
	
	23165,5
	
	

	Подпрограмма 2.  «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области»

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Цель программы: развитие инфраструктуры оздоровления и отдыха детей, совершенствование механизмов и инструментов социальной и психолого-педагогической поддержки детей, формирование здорового образа жизни
Задачи программы: 

2.1.
Увеличение масштабов и повышение качества услуг по организации      отдыха и оздоровления детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области.

	2.1.Увеличение масштабов и повышение качества услуг по организации отдыха и оздоровления детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области

	2.1.1.
	Организация отдыха детей в загородных стационарных детских оздоровительных лагерях в каникулярное время.
	 Администрация Камешкирского района, отдел образования Камешкирского района Пензенской области, общеобразовательные учреждения Камешкирского района Пензенской области ия 
	Итого
	958,0
	
	
	958,0
	-
	Количество детей,  отдохнувших в загородных стационарных детских оздоровительных лагерях

	
	
	
	2014
	130,0
	
	
	130,0
	-
	10 детей

	
	
	
	2015
	130,0
	
	
	130,0
	-
	10 детей

	
	
	
	2016
	130,0
	
	
	130,0
	-
	10  детей

	
	
	
	2017
	140,0
	
	
	140,0
	-
	10 детей

	
	
	
	2018
	140,0


	
	
	140,0


	-
	10 детей

	
	
	
	2019
	143,0


	
	
	143,0


	-
	10 детей

	
	
	
	2020
	145,0
	
	
	145,0
	-
	10 детей

	2.1.2.
	Организация отдыха детей в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием в каникулярное время.
	отдел образования Камешкирского района Пензенской области
	Итого
	286,5
	
	
	286,5
	-
	Количество детей, отдохнувших в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием

	
	
	
	2014
	34,5
	
	
	34,5
	-
	415 детей/9 лагерей

	
	
	
	2015
	34,5
	
	
	34,5
	-
	415 детей/9 лагерей

	
	
	
	2016
	34,5
	
	
	34,5
	-
	415 детей/9 лагерей

	
	
	
	2017
	40,0
	
	
	40,0
	-
	415 детей/9 лагерей

	
	
	
	2018
	45,5


	
	
	45,5


	-
	415 детей/9 лагерей

	
	
	
	2019
	47,5


	
	
	47,5


	-
	415 детей/9 лагерей

	
	
	
	2020
	50.0
	
	
	50.0
	-
	415 детей/9 лагерей

	2.1.3.
	Организация отдыха детей, проживающих на территории Камешкирского района  Пензенской области в лагерях труда и отдыха круглосуточного пребывания на базе МБОУ СОШ сСт.Чирчим Камешкирского района  Пензенской области.

	отдел образования Камешкирского района Пензенской области
	Итого
	420,0
	
	
	420,0
	-
	Количество детей, отдохнувших в лагерях труда и отдыха

	
	
	
	2014
	60,0
	
	
	60,0
	-
	120

	
	
	
	2015
	60,0
	
	
	60,0
	-
	120

	
	
	
	2016
	60,0
	
	
	60,0
	-
	120

	
	
	
	2017
	60,0
	
	
	60,0
	-
	120

	
	
	
	2018
	60,0
	
	
	60,0
	-
	120

	
	
	
	2019
	60,0
	
	
	60,0
	-
	120

	
	
	
	2020
	60,0
	
	
	60,0
	-
	120

	 2.1.4.

	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 

( организация трудоустройства несовершеннолетних в свободное от учебы время)
	АдминистрацияКамешкирскогорайона Пензенской области, отдел образования Камешкирского района, ГБУЗ Камешкирская ЦРБ ( по согласованию), образовательные учреждения Камешкирского района
	Итого
	455,0
	
	
	455,0
	-
	Количество трудоустройстроенных несовершеннолетних%: 

	
	
	
	2014     
	65,0
	
	
	65,0
	-
	40

	
	
	
	2015      
	65,0
	
	
	65,0
	-
	40

	
	
	
	2016      
	65,0
	
	
	65,0
	-
	40

	
	
	
	2017      
	65,0
	
	
	65,0
	-
	40

	
	
	
	2018


	65,0
	
	
	65,0
	-
	40

	
	
	
	2019


	65,0
	
	
	65,0
	-
	40

	
	
	
	2020      
	65,0
	
	
	65,0
	-
	40

	
	Всего по подпрограмме 2:
	Итого
	2119,5
	
	
	2119,5
	-
	

	
	
	2014     
	289,5
	
	
	289,5
	-
	

	
	
	2015      
	289,5
	
	
	289,5
	-
	

	
	
	2016      
	289,5
	
	
	289,5
	-
	

	
	
	2017      
	305,0
	
	
	305,0
	-
	

	
	
	2018
	310,5
	
	
	310,5
	-
	

	
	
	2019
	315,5
	
	
	315,5
	-
	

	
	
	2020   
	320,0
	
	
	320,0
	-
	

	Подпрограмма 3. Реализация государственнх (муниципальных) функций по управлению системой образования Камешкирского района Пензенской области

	3.1.
	Обеспечение деятельности аппарата отдела образования Камешкирского района.
	отдел образования Камешкирского района Пензенской области
	Итого
	21065,1
	
	
	21065,1
	
	Выполнение плана деятельности отдела образования,%

	1. 
	
	
	2014
	3009,3
	
	
	3009,3
	
	100

	2. 
	
	
	2015
	3009,3
	
	
	3009,3
	
	100

	3. 
	
	
	2016
	3009,3
	
	
	3009,3
	
	100

	4. 
	
	
	2017
	3009,3
	
	
	3009,3
	
	100

	5. 
	
	
	2018
	3009,3
	
	
	3009,3
	
	100

	6. 
	
	
	2019
	3009,3
	
	
	3009,3
	
	100

	7. 
	
	
	2020
	3009,,3
	
	
	3009,,3
	
	100

	3.2.
	Обеспечение деятельности районного методического кабинета отдела образования Камешкирского района.
	отдел образования Камешкирского района Пензенской области
	Итого
	5793,9
	
	
	5793,9
	
	Выполнение плана деятельности  РМК,%

	8. 
	
	
	2014
	827,7
	
	
	827,7
	
	100

	9. 
	
	
	2015
	827,7
	
	
	827,7
	
	100

	10. 
	
	
	2016
	827,7
	
	
	827,7
	
	100

	11. 
	
	
	2017
	827,7
	
	
	827,7
	
	100

	12. 
	
	
	2018
	827,7
	
	
	827,7
	
	100

	13. 
	
	
	2019
	827,7
	
	
	827,7
	
	100

	14. 
	
	
	2020
	827,7
	
	
	827,7
	
	100

	3.3.
	Обеспечение деятельности хозяйственно эксплутационной службы образовательных учреждений (ХЭС)
	отдел образования Камешкирского района Пензенской области
	Итого
	94206,7
	
	
	94206,7
	
	Выполнение плана деятельности ХЭС,%

	15. 
	
	
	2014
	13458,1
	
	
	13458,1
	
	100

	16. 
	
	
	2015
	13458,1
	
	
	13458,1
	
	100

	17. 
	
	
	2016
	13458,1
	
	
	13458,1
	
	100

	18. 
	
	
	2017
	13458,1
	
	
	13458,1
	
	100

	19. 
	
	
	2018
	13458,1
	
	
	13458,1
	
	100

	20. 
	
	
	2019
	13458,1
	
	
	13458,1
	
	100

	21. 
	
	
	2020
	13458,1
	
	
	13458,1
	
	100

	3.4.
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам Камешукирского района  Пензенской области работающим и проживающим в сельской местности на территории Пензенской области, а также педагогическим работникам образовательных организаций, вышедшим на пенсию и проживающим в сельской местности,если общий стаж их работы в сельской местности, рабочих поселках(поселках городского типа) составляет не менее 10 лет
	отдел образования Камешкирского района Пензенской области, УСЗН Камешкирсмкого района
	Итого
	29140,5
	
	
	29140,5
	
	Количество педагогических работников:

	22. 
	
	
	2014
	5167,2
	
	
	5167,2
	
	225

	23. 
	
	
	2015
	5167,2
	
	
	5167,2
	
	220

	24. 
	
	
	2016
	5167,2
	
	
	5167,2
	
	217

	25. 
	
	
	2017
	5167,2
	
	
	5167,2
	
	212

	26. 
	
	
	2018
	5167,2
	
	
	5167,2
	
	209

	27. 
	
	
	2019
	5167,2
	
	
	5167,2
	
	205

	28. 
	
	
	2020
	5167,2
	
	
	5167,2
	
	200

	
	Всего по подпрограмме 3:
	Итого
	157236,1
	
	
	157236,1
	
	

	29. 
	
	2014
	22462,3
	
	
	22462,3
	
	

	30. 
	
	2015
	22462,3
	
	
	22462,3
	
	

	31. 
	
	2016
	22462,3
	
	
	22462,3
	
	

	32. 
	
	2017
	22462,3
	
	
	22462,3
	
	

	33. 
	
	2018
	22462,3
	
	
	22462,3
	
	

	34. 
	
	2019
	22462,3
	
	
	22462,3
	
	

	35. 
	
	2020
	22462,3
	
	
	22462,3
	
	

	
	Итого:
	Итого
	979696,3
	655932,2
	
	323764,1
	
	

	36. 
	
	2014
	126351,6
	79684,3
	
	46667,3
	
	

	37. 
	
	2015
	143132,7
	93015,4
	
	50117,3
	
	

	38. 
	
	2016
	142063,7
	96146,4
	
	45917,3
	
	

	39. 
	
	2017
	142579,3
	96646,5
	
	45932,8
	
	

	40. 
	
	2018
	142584,8
	96646,5
	
	45938,3
	
	

	41. 
	
	2019
	142589,8
	96646,5
	
	45943,3
	
	

	42. 
	
	2020
	142594,3
	96646,5
	
	45947,8
	
	


Приложение 5
к муниципальной программе
Камешкирского района

Пензенской области 

«Развитие системы образования 
Камешкирского района 
Пензенской области 
на 2014-2020 годы»

ПЛАН

реализации муниципальной программы Камешкирского района Пензенской области

на 2014 год

«Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020 годы»

	
	Отдел образования Камешкирского района

	N 
п/п
	Наименование  
подпрограммы, 
мероприятий  
	Ответственный 
исполнитель  (Ф.И.О.,должность)

	Срок   
начала  
реализации
	Срок   
окончания 
реализации
	Ожидаемый
результат
	Источник
финанси-
рования 
	Код бюджетной  
классификации  
(бюджет муниципального образования «Камешкирский район»    Пензенской   
области)    
	Финанси-
рование,
тыс.    
рублей  

	
	
	
	
	
	
	
	ГРБС
	Рз
	Пр
	ЦС
	ВР
	

	1  
	Подпрограмма 1 Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области.
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	X    
	Бюджет Камешкирского района
	974  
	X 
	X 
	X 
	X 
	103599,8


	1.1.1.
	Развитие сети образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования.  
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Увеличение на 20 мест в дошкольном образовательном  учреждении
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	750,0

	1.1.2.
	Организация выплаты  компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования 
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Доля родительской платы в расходах на содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования 20%
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	1154,2

	1.1.3.
	Организация выплаты  компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования (администрирование)
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов. 98,5%:
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	48,7

	1.1.4.
	Ресурсное обеспечение деятельности подведомственных дошкольных образовательных учреждений
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в семьях граждан 93,4%
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	7000,0

	1.1.5
	Ресурсное обеспечение деятельности подведомственных дошкольных образовательных учреждений
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Количество детей получающих дошкольное образование, 100%
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	14183,6

	1.1.6.
	Исполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования по финансированию муниципальных дошкольных образовательных учреждений (администрирование)
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Количество детей получающих дошкольное образование, 100%
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	2,3

	1.2.1.
	Ресурсное обеспечение деятельности подведомственных  образовательных учреждений
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Количество общеобразовательных учреждений-9
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	11695,0

	1.2.2.
	Исполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования по финансированию муниципальных образовательных учреждений
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Количество обучающихся, 100%
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	58542,5

	1.2.3.
	Исполнение отдельных государственных полномочий   в сфере образования по финансированию муниципальных образовательных учреждений (администрирование)
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Орган местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области, наделенный государственными полномочиями-1
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	9,4

	1.3.
	Ресурсное  обеспечение деятельности подведомственных  учреждений дополнительного образования детей
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Количество учреждений дополнительного образования-2
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	4470,5

	1.4.1
	Исполнение государственных полномолчий по организации и осуществление деятельности
	Калинина Н.Д., главный специалист по опеки и попечительству администрации Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов. 98,5%
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	478,5

	1.4.2
	Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а так же вознаграждение, причитающиеся приемному родителю
	Калинина Н.Д., главный специалист по опеки и попечительству администрации Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в семьях граждан93,4%
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	5265,1

	2. 
	Подпрограмма 2 «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области»
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	X    
	Бюджет Камешкирского района
	X  
	X 
	X 
	X 
	X 
	289,5

	2.1.1
	Организация отдыха детей в загородных стационарных детских оздоровительных лагерях в каникулярное время.
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	10детей,  отдохнувших в загородных стационарных детских оздоровительных лагерях
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	130,0

	2.1.2
	Организация отдыха детей в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием в каникулярное время.  
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	415детей, отдохнувших в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	34,5

	2.1.3
	Организация отдыха детей, проживающих на территории Камешкирского района  Пензенской области в лагерях труда и отдыха круглосуточного пребывания на базе МБОУ СОШ сСт.Чирчим Камешкирского района  Пензенской области.
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	120детей, отдохнувших в лагерях труда и отдыха
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	60,0

	2.1.4
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 

( организация трудоустройства несовершеннолетних в свободное от учебы время)
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Количество трудоустройстроенных несовершеннолетних40%:
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	65,0

	
	Подпрограмма 3 Реализация государственнх (муниципальных) функций по управлению системой образования Камешкирского района Пензенской области
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	X
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	22462.3

	3.1.
	Обеспечение деятельности аппарата отдела образования Камешкирского района.
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Выполнение плана деятельности отдела образования,

100%
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	3009,3

	3.2
	Обеспечение деятельности районного методического кабинета отдела образования Камешкирского района.
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Выполнение плана деятельности РМК отдела образования,

100%
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	827,7

	3.3
	Обеспечение деятельности хозяйственно эксплутационной службы образовательных учреждений (ХЭС)
	Н.Н.Никишин начальник отдела образования Камешкирского района
	01.01.2014
	31.12.2020
	Выполнение плана деятельности ХЭС,

100%
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	13458,1

	3.4
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам Камешукирского района  Пензенской области работающим и проживающим в сельской местности на территории Пензенской области, а также педагогическим работникам образовательных организаций, вышедшим на пенсию и проживающим в сельской местности,если общий стаж их работы в сельской местности, рабочих поселках(поселках городского типа) составляет не менее 10 лет
	Н.Н.Никишин, начальник отдела образования Камешкирского района, Л.Н.Шарапова,начальник УСЗН администрации Камешкирского  района
	01.01.2014
	31.12.2020
	225 педагогических работников,получающих меры социальной поддержки
	Бюджет Камешкирского района
	
	
	
	
	
	5167,2

	...
	Итого
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	126351,6


Приложение 6

к муниципальной программе

Камешкирского района

Пензенской области 

«Развитие системы образования 

Камешкирского района 

Пензенской области 

на 2014-2020 годы»

РАСЧЕТ

оценке планируемой эффективности муниципальной программы

 «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы» 

на 2014год

	Наименование целевого показателя
	Ед. Измерения
	Показатель базового года
	Планируемый показатель
	Планируемый результат достижения t – показателя j- подпрограммы,

Эt
	Планируемый показатель результативности программы

Э ппj
	Планируемый объем средств на реализацию МП (млн.руб.)
	Коэффициент влияния подпрограммы на эффективность МП

qj
	Суммарная планируемая результативность МП

Эпп
	Показатель результативности достижения i- го целевого показателя МП,

Эмпi
	Планируемый показатель результативности МП,

Эмп

	Муниципальная программа «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы»

	Подпрограмма 1  Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области.

	Обеспеченность детей дошкольного

возраста местами в дошкольных образовательных организациях;
	%
	60,4
	63,6
	105
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей этого возраста. 
	%
	91,2
	91,3
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей, осоставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов.
	%
	98,58
	98,58
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	102
	0,1
	0,8
	Х
	Х
	Х

	Подпрограмма 2 Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области.

	Удельный вес несовершеннолетних в возрасте 6 - 17 лет (включительно), охваченных разными формами организованного отдыха, оздоровления (к общему числу детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно
	%
	58,8
	60
	102
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	102
	0,0002
	0,002
	Х
	Х
	Х


РАСЧЕТ

оценке планируемой эффективности муниципальной программы

 «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы» 

на 2015год

	Наименование целевого показателя
	Ед. Измерения
	Показатель базового года
	Планируемый показатель
	Планируемый результат достижения t – показателя j- подпрограммы,

Эt
	Планируемый показатель результативности программы

Э ппj
	Планируемый объем средств на реализацию МП (млн.руб.)
	Коэффициент влияния подпрограммы на эффективность МП

qj
	Суммарная планируемая результативность МП

Эпп
	Показатель результативности достижения i- го целевого показателя МП,

Эмпi
	Планируемый показатель результативности МП,

Эмп

	Муниципальная программа «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы»

	Подпрограмма 1  Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области.

	Обеспеченность детей дошкольного

возраста местами в дошкольных образовательных организациях;
	%
	63,6
	75,0
	114
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей этого возраста. 
	%
	91,3
	92,7
	102
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей, осоставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов.
	%
	98,58
	98,58
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	105
	0,12
	0,8
	Х
	Х
	Х

	Подпрограмма 2 Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области.

	Удельный вес несовершеннолетних в возрасте 6 - 17 лет (включительно), охваченных разными формами организованного отдыха, оздоровления (к общему числу детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно
	%
	60
	62
	102
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	102
	0,0002
	0,002
	Х
	Х
	Х


РАСЧЕТ

оценке планируемой эффективности муниципальной программы

 «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы» 

на 2016год

	Наименование целевого показателя
	Ед. Измерения
	Показатель базового года
	Планируемый показатель
	Планируемый результат достижения t – показателя j- подпрограммы,

Эt
	Планируемый показатель результативности программы

Э ппj
	Планируемый объем средств на реализацию МП (млн.руб.)
	Коэффициент влияния подпрограммы на эффективность МП

qj
	Суммарная планируемая результативность МП

Эпп
	Показатель результативности достижения i- го целевого показателя МП,

Эмпi
	Планируемый показатель результативности МП,

Эмп

	Муниципальная программа «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы»

	Подпрограмма 1  Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области.

	Обеспеченность детей дошкольного

возраста местами в дошкольных образовательных организациях;
	%
	75,0
	78,9
	105
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей этого возраста. 
	%
	92,7
	93,4
	101
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей, осоставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов.
	%
	98,58
	98,58
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	102
	0,12
	0,8
	Х
	Х
	Х

	Подпрограмма 2 Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области.

	Удельный вес несовершеннолетних в возрасте 6 - 17 лет (включительно), охваченных разными формами организованного отдыха, оздоровления (к общему числу детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно
	%
	62
	63,6
	102
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	102
	0,0002
	0,002
	Х
	Х
	Х


РАСЧЕТ

оценке планируемой эффективности муниципальной программы

 «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы» 

на 2017год

	Наименование целевого показателя
	Ед. Измерения
	Показатель базового года
	Планируемый показатель
	Планируемый результат достижения t – показателя j- подпрограммы,

Эt
	Планируемый показатель результативности программы

Э ппj
	Планируемый объем средств на реализацию МП (млн.руб.)
	Коэффициент влияния подпрограммы на эффективность МП

qj
	Суммарная планируемая результативность МП

Эпп
	Показатель результативности достижения i- го целевого показателя МП,

Эмпi
	Планируемый показатель результативности МП,

Эмп

	Муниципальная программа «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы»

	Подпрограмма 1  Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области.

	Обеспеченность детей дошкольного

возраста местами в дошкольных образовательных организациях;
	%
	78,9
	83,6
	106
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей этого возраста. 
	%
	93,4
	95,4
	102
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей, осоставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов.
	%
	98,58
	98,58
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	103
	0,12
	0,8
	Х
	Х
	Х

	Подпрограмма 2 Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области.

	Удельный вес несовершеннолетних в возрасте 6 - 17 лет (включительно), охваченных разными формами организованного отдыха, оздоровления (к общему числу детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно
	%
	63,6
	64,3
	101
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	101
	0,0003
	0,002
	Х
	Х
	Х


РАСЧЕТ

оценке планируемой эффективности муниципальной программы

 «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы» 

на 2018год

	Наименование целевого показателя
	Ед. Измерения
	Показатель базового года
	Планируемый показатель
	Планируемый результат достижения t – показателя j- подпрограммы,

Эt
	Планируемый показатель результативности программы

Э ппj
	Планируемый объем средств на реализацию МП (млн.руб.)
	Коэффициент влияния подпрограммы на эффективность МП

qj
	Суммарная планируемая результативность МП

Эпп
	Показатель результативности достижения i- го целевого показателя МП,

Эмпi
	Планируемый показатель результативности МП,

Эмп

	Муниципальная программа «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы»

	Подпрограмма 1  Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области.

	Обеспеченность детей дошкольного

возраста местами в дошкольных образовательных организациях;
	%
	83,6
	85,4
	102
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей этого возраста. 
	%
	95,4
	96,5
	101
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей, осоставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов.
	%
	98,58
	98,58
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	101
	0,12
	0,8
	Х
	Х
	Х

	Подпрограмма 2 Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области.

	Удельный вес несовершеннолетних в возрасте 6 - 17 лет (включительно), охваченных разными формами организованного отдыха, оздоровления (к общему числу детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно
	%
	64,3
	65
	101
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	101
	0,0003
	0,002
	Х
	Х
	Х

	


РАСЧЕТ

оценке планируемой эффективности муниципальной программы

 «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы» 

на 2019год

	Наименование целевого показателя
	Ед. Измерения
	Показатель базового года
	Планируемый показатель
	Планируемый результат достижения t – показателя j- подпрограммы,

Эt
	Планируемый показатель результативности программы

Э ппj
	Планируемый объем средств на реализацию МП (млн.руб.)
	Коэффициент влияния подпрограммы на эффективность МП

qj
	Суммарная планируемая результативность МП

Эпп
	Показатель результативности достижения i- го целевого показателя МП,

Эмпi
	Планируемый показатель результативности МП,

Эмп

	Муниципальная программа «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы»

	Подпрограмма 1  Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области.

	Обеспеченность детей дошкольного

возраста местами в дошкольных образовательных организациях;
	%
	85,4
	95,2
	111
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей этого возраста. 
	%
	96,5
	98,2
	102
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей, осоставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов.
	%
	98,58
	98,58
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	104
	0,12
	0,8
	Х
	Х
	Х

	Подпрограмма 2 Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области.

	Удельный вес несовершеннолетних в возрасте 6 - 17 лет (включительно), охваченных разными формами организованного отдыха, оздоровления (к общему числу детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно
	%
	65
	66
	101
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	101
	0,0003
	0,002
	Х
	Х
	Х


РАСЧЕТ

оценке планируемой эффективности муниципальной программы

 «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы» 

на 2020год

	Наименование целевого показателя
	Ед. Измерения
	Показатель базового года
	Планируемый показатель
	Планируемый результат достижения t – показателя j- подпрограммы,

Эt
	Планируемый показатель результативности программы

Э ппj
	Планируемый объем средств на реализацию МП (млн.руб.)
	Коэффициент влияния подпрограммы на эффективность МП

qj
	Суммарная планируемая результативность МП

Эпп
	Показатель результативности достижения i- го целевого показателя МП,

Эмпi
	Планируемый показатель результативности МП,

Эмп

	Муниципальная программа «Развитие системы образования Камешкирского района Пензенской области на 2014-2020  годы»

	Подпрограмма 1  Модернизация дошкольного, общего и дополнительного образования Камешкирского района Пензенской области.

	Обеспеченность детей дошкольного

возраста местами в дошкольных образовательных организациях;
	%
	95,2
	95,5
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей этого возраста. 
	%
	98,2
	100
	102
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Доля детей, осоставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся  в государственных (муниципальных) организациях всех типов.
	%
	98,58
	98,58
	100
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	101
	0,12
	0,8
	Х
	Х
	Х

	Подпрограмма 2 Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в Камешкирском районе Пензенской области.

	Удельный вес несовершеннолетних в возрасте 6 - 17 лет (включительно), охваченных разными формами организованного отдыха, оздоровления (к общему числу детей в возрасте от 6 до 17 лет включительно
	%
	66
	67
	101
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Итоговое значение (по программе)
	Х
	Х
	Х
	Х
	101
	0,0003
	0,02
	Х
	Х
	Х


